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Al personale docente ed ATA
Al DSGA
Al sito web

OGGETTO: Informativa obbligo vaccinale.

Rendo noto a tutto il personale che, a partire dal prossimo 15 dicembre 2021, ai sensi dell’art.2 del
DL 172 del 26 novembre 2021, viene esteso |'obbligo vaccinale a tutto il personale scolastico.

A partire da quella data, quindi, per svolgere I’attivita lavorativa a scuola, bisognera dimostrare di
essere in possesso del “super green pass”, obbligatorio, che sara verificato dal personale -gia incaricato con
nomina- di controllare la certificazione verde.

Si tratta di un obbligo che riguarda il piano vaccinale individuale. Ogni dipendente dovra seguire il
proprio percorso vaccinale, anche se non & mai iniziato. Cio significa che I'obbligo dipendera dal percorso
intrapreso o ancora da intraprendere, e coincide con la terza dose solo nel caso in cui un dipendente abbia
gia effettuato la seconda dose e siano trascorsi i mesi necessari per potersi sottoporre alla terza.

Percio, al 15 dicembre, chi non ha ancora ricevuto la prima dose, dovra dimostrare di aver provveduto
o quantomeno di aver gia effettuato la prenotazione, anche se la vaccinazione avverra in data successiva al
15 dicembre. Chi ha gia avviato il percorso vaccinale dovra dimostrare di essere in regola con le tempistiche
per la dose successiva.

Il personale che risulti non ancora vaccinato, cio& non in possesso del “super green pass”, sara
invitato per iscritto dal sottoscritto a produrre, entro cinque giorni, alternativamente:

- attestazione di aver effettuato la vaccinazione;

- oppure richiesta di avvio (o di prosecuzione) del percorso vaccinale, da eseguirsi in un termine

non superiore a 20 giorni,

- oppure l'attestazione del medico di MG relativa all’essere dispensati per fragilita.

Chi non regolarizzera la sua posizione, sara sospeso dal servizio e dallo stipendio, fino a quando non
avviera (o proseguira) l'iter vaccinale.

Nel far presente che non & possibile una discrezionalita in merito da parte del dirigente, essendo tutti
noi sottoposti alla legge allo stesso modo, e che ognuno risponde delle proprie scelte, confido
nell’accoglimento della presente informativa, finalizzata a conservare lo spirito di collaborazione e fiducia
che ho trovato alla “Cortese” e che spero nemmeno le problematiche legate al Covid possano scalfire.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Luigi Storino
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme annesse.
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